Принято на заседании Президиума Союза «ООП РБ» 

№ 5-6 от 24 февраля 2026 года
Положение

о Республиканском смотре-конкурсе 

 «Лучшая профсоюзная организация - 2026»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение регламентирует порядок организации, проведения и подведения итогов Республиканского  смотра-конкурса «Лучшая профсоюзная организация - 2026» (далее Конкурс).

1.2. Конкурс проводится Союзом «Объединение организаций профсоюзов Республики Бурятия» (далее Союз «ООП РБ»).

1.3. Конкурс проводится с целью укрепления профсоюзных структур всех уровней, повышения авторитета и влияния профсоюзных организаций в трудовых коллективах.

1.4. Организация и проведение конкурса осуществляется Оргкомитетом. Состав Оргкомитета утверждается Президиумом Союза «ООП РБ».

1.5. Расходы по организации и проведению конкурса осуществляются за счет средств Союза «Объединение организаций профсоюзов Республики Бурятия» согласно утвержденной смете, с возможным привлечением средств партнеров и спонсоров мероприятия.
2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ
2.1. В Конкурсе могут принимать участие первичные профсоюзные организации членских организаций Союза «ООП РБ» и профсоюзных организаций, работающих с Союзом «ООП РБ» по соглашениям.
2.2. Конкурс проводится по итогам работы профсоюзных организаций за  2025-2026 гг.

2.3. Для участия в Конкурсе направляются:

- заявка на участие (приложение №1);
- информация о работе за период работы с 2025 по 2026 гг. по показателям (приложение №2) с приложением копий необходимых документов.

2.4. С согласия участников представленные материалы могут быть опубликованы в специальном сборнике (сборниках) и на сайте Союза «ООП РБ» в сети Интернет. Сборники материалов могут быть бесплатно высланы участникам Конкурса. Представленные материалы назад не возвращаются.

2.5. Итоги Конкурса (рассмотрение поступивших материалов и определение победителей) подводит Конкурсная комиссия. Состав Конкурсной комиссии утверждается на заседании Оргкомитета.

2.6. Победителями Конкурса объявляются 10 лучших организаций, набравших наибольшее количество баллов по показателям. Победители награждаются почетными дипломами и денежной премией в размере - 20 000 рублей. 

2.7. По решению Оргкомитета и Конкурсной комиссии могут быть определены дополнительные поощрительные призы для участников, в том числе от отраслевых  и первичных профсоюзных организаций.
3. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ
3.1 Конкурс проводится с 01 марта по 14 ноября 2026 года.
3.2. Приём материалов на конкурс осуществляется с 01 сентября по 15 октября 2026 года в соответствии с Приложением 1,2. 

Материалы, направляются в электронном и бумажном виде в Оргкомитет конкурса по адресу: г. Улан-Удэ, ул. Коммунистическая 49, каб. 49, Отдел организационной работы Союза «ООП РБ», тел. 21-17-16, ooprb@yandex.ru с пометкой «На конкурс «Лучшая профсоюзная организация – 2026».

3.3 Итоги конкурса подводит конкурсная комиссия с 16 октября по 10 ноября 2026 года.

3.4. Награждение победителей проходит в торжественной обстановке 14 ноября 2026 года. Время и место награждения определяется Оргкомитетом не позднее 01 ноября 2026 года и сообщается участникам дополнительно.

3.5. Результаты конкурса публикуются на сайте Союза «ООП РБ» и в СМИ.

Приложение 1

Заявка

на участие в Республиканском смотре-конкурсе

«Лучшая профсоюзная организация – 2026»
1. Полное наименование профсоюзной организации: __________________________

_________________________________________________________________________

2. Полное наименование вышестоящей профсоюзной организации ______________

_________________________________________________________________________

3. ФИО (полностью) председателя профсоюзной организации __________________

_________________________________________________________________________
4. Контактные данные заявителя: (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны)  ____________________________________________________________

_________________________________________________________________________

 

«___» ________________ 20__ г.                                                  Подпись заявителя:

 М.П.

Приложение 2
Информация о работе ППО 
Полное наименование профсоюзной организации - ____________________________

Место нахождения - ______________________________________________________;

Количество работающих в организации - __________ человек;

Количество членов профсоюза -
 ________ человек.

	№
	Показатели работы
	Максимальное количество баллов
	Подтверждающий документ

	1. 
	Процент охвата профсоюзным членством из числа работающих, прирост членства за период
	5 б
	Статистические отчеты 
за 2024-2025 гг.

	2. 
	Периодичность проведения заседаний профкома, профсоюзных собраний
	5 б.

	Протоколы заседаний

	3. 
	Наличие действующего коллективного договора
	5 б
	Копия листа с отметкой регистрирующего органа

	4. 
	Объем дополнительных социально-экономических гарантий работникам (по сравнению с предоставляемыми законодательством),  разработка и включение раздела/отдельного соглашения «Права и льготы члена профсоюза»
	5 б
	Коллективный договор

	5. 
	Работа профсоюза по вопросам трудового законодательства и охраны труда
	3 б
	Копии протоколов, иные материалы

	6. 
	Количество обращений членов профсоюза (консультации, материальная помощь, защита интересов членов профсоюза, в том числе в судебных органах)
	3 б
	Журнал регистрации обращений в членскую проф. организацию

	7. 
	Проведение мероприятий (в том числе культурно-массовых и спортивных, вручения профсоюзных билетов, награждения членов профсоюза)
	5 б
	Фото/видео материал

	8. 
	Участие в мероприятиях, проводимых вышестоящими профсоюзными организациями, в том числе в коллективных акциях профсоюзов (пикеты, митинги, 1 мая, 7 октября)

	5 б
	Фото/видео материал

	9. 
	Наличие Молодежного совета (комиссии). Проведение мероприятий для молодежи
	3 б
	Выписки из протоколов

	10. 
	Работа профсоюзного комитета по обучению профактива
	3 б
	Программа обучения, списки участников, фото/видео материал

	11. 
	Информационная работа (профсоюзный уголок, социальные сети, СМИ, продукция с символикой профсоюза, подписка на газету «Солидарность»)
	5 б
	Фото/видео материал

	12. 
	Задолженность по перечислению профсоюзных взносов
	+/- 5 б
	По данным бухгалтерии
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