
	[bookmark: mailruanchor_a2]Микроклимат в рабочих помещениях: новые указания по измерению параметров
	Наверх

	Методические указания МУК 4.3.4120-25 по измерению параметров микроклимата на рабочих местах (утв. Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 11 апреля 2025 г.)
С 11 сентября 2025 г. введены новые методические указания по измерению параметров микроклимата на рабочих местах. Они заменили МУК 4.3.2756-10.
Документ носит рекомендательный характер и описывает порядок проведения инструментального измерения параметров микроклимата в рабочих помещениях на соответствие требованиям СанПиН 1.2.3685-21 и СП 2.2.3670-20.
Методические указания применяются в рамках санитарно-эпидемиологического и производственного контроля, санитарно-эпидемиологических экспертиз, обследований, исследований, испытаний, оценок и при рассмотрении жалоб работников на неблагоприятный микроклимат. Они не распространяются на рабочие места в транспорте и на открытой территории, а также на условия труда водолазов и космонавтов, условия выполнения аварийно-спасательных работ и боевых задач.
Для оценки микроклимата измеряются ключевые параметры: температура воздуха и поверхностей, относительная влажность, скорость движения воздуха и интенсивность теплового облучения.
В случае жалоб работников измерения проводятся не менее 3 раз за смену. Результат измерений представляется как среднее арифметическое значение не менее 4 последовательных измерений.

	[bookmark: mailruanchor_a1]Актуализирован список актов, временно не подпадающих под "регуляторную гильотину"
	Наверх

	Постановление Правительства Российской Федерации от 27 октября 2025 г. № 1670 "О внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации" (документ не вступил в силу)
Из перечня актов, временно не подпадающих под "регуляторную гильотину", исключен ряд тех, что действовал до 1 сентября 2024 г., 1 января 2025 г., 1 марта 2025 г. и до 1 сентября 2025 г.
Например, исключены правила перевозок пассажиров и их багажа на внутреннем водном транспорте, требования к лицам, осуществляющим государственный портовый контроль, Положение о капитане бассейна внутренних водных путей, особенности исчисления средней зарплаты, приказы по вопросам проведения спецоценки условий труда, охраны здоровья населения.

		[bookmark: mailruanchor_a4]Основания для внеплановых проверок в сфере труда будут действовать еще год
	Наверх

	Проект Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации "О внесении изменения в часть вторую приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30 ноября 2021 г. № 838н "Об утверждении перечня индикаторов риска нарушения обязательных требований при осуществлении федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права" (подготовлен Минтрудом России 29.10.2025)
На период до конца 2026 г. планируется продлить действие индикаторов риска нарушения обязательных требований для госконтроля за соблюдением трудового законодательства.

	[bookmark: mailruanchor_a5]АвтоУСН: со следующего года страховой взнос на профтравматизм вырастет на 7,6%
	Наверх

	Постановление Правительства Российской Федерации от 1 ноября 2025 г. № 1729 “Об индексации фиксированного размера страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, уплачиваемых страхователями, применяющими специальный налоговый режим "Автоматизированная упрощенная система налогообложения"
При АвтоУСН уплачиваются страховые взносы на ОСС от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний в фиксированном размере. С 1 января 2026 г. взнос будет проиндексирован на 7,6% и составит 2 959 руб. в год.
Постановление вступает в силу с 1 января 2026 г.




	

	О результатах спецоценки условий труда гражданам сообщат через Госуслуги
	Наверх

	Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2025 г. № 599н “О внесении изменений в формы (способы) информирования работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия и охрану труда, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 г. N 773н” (документ не вступил в силу)
Зарегистрировано 7 Ноября 2025 г. Регистрационный N 84104.
Минтруд будет информировать работников, в т. ч. в проактивном режиме, о результатах спецоценки условий труда и о прохождении обучения по охране труда. Сведения будут направляться в личный кабинет работника на Госуслугах.

	Истекает срок для заявления о компенсации расходов на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма
	Наверх

	Информация Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 13 ноября 2025 г. "14 ноября - последний день подачи заявления о компенсации расходов на предупредительные меры"
14 ноября 2025 г. истекает срок для подачи работодателем в СФР заявления о компенсации расходов на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма. Сделать это можно в т. ч. через Госуслуги.
Если часть предупредительных мер в текущем году запланирована на период после 14 ноября, то страхователь вправе представить платежные документы и документы, подтверждающие расходы, не позднее 15 декабря 2025 г. При этом заявление о возмещении все равно подается до 14 ноября включительн

	Разъяснен порядок определения стажа работы во вредных или опасных условиях труда
	Наверх

	Письмо Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2025 г. № 15-2/ООГ-1929 О документах, которые подтверждают периоды работы работников организации во вредных условиях труда
Стаж работы во вредных или опасных условиях труда следует считать с даты заключения трудового договора. При подсчете общего стажа во вредных или опасных условиях труда следует считать все периоды (время работы в днях и годах) фактической работы работника во вредных или опасных условиях труда.

	[bookmark: mailruanchor_a3]В электронный отчет о проведении СОУТ изменения не вносятся
	Наверх

	Письмо Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 6 ноября 2025 г. № 15-4/ООГ-2175 Об обязанности организации, проводящей специальную оценку условий труда, по передаче результатов проведения специальной оценки условий труда во ФГИС СОУТ
Если в сведениях, переданных в ФГИС СОУТ вместе с отчетом, отсутствует информация о проведении измерений показателей тяжести трудового процесса на рабочих местах, на которых работают женщины, когда на аналогичных рабочих местах работают как мужчины, так и женщины, в отношении такого отчета может сработать алгоритм по выявлению признаков нарушений требований законодательства о СОУТ. Внесение изменений в электронную версию отчета о проведении СОУТ не предусмотрено.

	Изменится порядок подачи декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда
	Наверх

	Проект Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации "О внесении изменений в приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 июня 2021 г. № 406н "О форме и Порядке подачи декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, Порядке формирования и ведения реестра деклараций соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда" (подготовлен Минтрудом России 07.11.2025)
Декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда нужно будет подавать в территориальный орган Роструда по месту нахождения работодателя путем заполнения специальной электронной формы через Госуслуги. Потребуется УКЭП. Будет уточнено, в каких случаях в принятии декларации откажут. Изменится порядок ведения реестра деклараций.



	Назначение выплат по ОСС от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний: подготовлен новый регламент
	Наверх

	Проект Приказа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации "Об утверждении Административного регламента Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по предоставлению государственной услуги "Назначение обеспечения по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в виде единовременной и (или) ежемесячной страховых выплат застрахованному либо лицам, имеющим право на получение страховых выплат в случае его смерти" (подготовлен Социальным фондом России 18.11.2025)
СФР разработал новый регламент по назначению выплат по ОСС от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний застрахованному лицу либо лицам, имеющим право на такие выплаты в случае его смерти. Он заменит регламент ФСС 2019 г.
Услуга будет предоставляться Фондом бесплатно в соответствии с категориями (признаками) заявителей, сведения о которых размещаются в федеральном реестре государственных и муниципальных услуг и на Едином портале. Максимальный срок ее оказания - 10 календарных дней с даты регистрации заявления и необходимых документов.



