
                                                                                                                         Приложение 1
ЗАЯВКА
на участие в республиканском проекте «Территория социального партнерства»
	Организация (полное наименование Учреждения культуры)

АУК РБ «Бурятская государственная филармония»


	ФИО (полностью) руководителя, контакты (телефон, e-mail)
	Балсунаева Наталья Олеговна
т.8951 620 58 90   e-mail – balsunayevan@yandex.ru

	ФИО (полностью) председателя первичной профсоюзной организации (телефон, e-mail)
	Ринчинова Наталья Леонидовна
т.8951 631 57 51  e-mail - nlrinchinova@mail.ru

	Количество работников 
в организации
	27

	Количество членов профсоюза
	27

	Наличие действующего коллективного договора (копии) с приложениями
	Коллективный договор АУК РБ «БГФ»
принят на собрании коллектива
зарегистрирован 27.12.2022 № 284

	Дополнительные меры социальной поддержки для членов профсоюза в разделе «Коллективный договор: льготы и гарантии» 
	Дополнительные меры социальной поддержки, закрепленные в Коллективном договоре, распространяются на всех членов коллектива, т.к. все работники являются членами профсоюза. 

	Участие в республиканских профсоюзных социальных проектах (перечислить)
	Участие в смотре-конкурсе «Лучшая профсоюзная организация по мотивации профсоюзного членства» (1 место).
Участие в митингах, посвященных Дню международной солидарности трудящихся
Участие в мероприятиях, посвященных  Всемирному дню действий «За достойный труд»
Оказание помощи раненым землякам, воинам из Бурятии и Забайкалья, дислоцирующимся в Севастополе (сентябрь 2022 г., 4000 руб.)
Участие солистов филармонии С. Аюшеевой и Т. Болотова в митингах-концертах «Своих не бросаем», в поддержку референдумов о вхождении ДНР, ЛНР, Херсонской и Запорожской областей в состав России 

	Соблюдение трудового законодательства в отношении работников учреждений культуры (отсутствие предписаний госнадзорных органов и представлений правовой и технической инспекций Профсоюза, отсутствие жалоб и обращений от членов Профсоюза)
	Трудовое законодательство в учреждении соблюдается согласно Коллективному договору, Трудовому кодексу РФ и других локальных актов филармонии. Предписаний госнадзорных органов и представителей правовой и технической инспекций Профсоюза – нет.
Жалоб и обращений от членов Профсоюза - нет

	Наличие службы охраны труда,
	Ответственный по охране труда. 

	Отсутствие несчастных случаев 
с работниками за последние два года
	Несчастные случаи с работниками отсутствуют.

	Соблюдение гарантий профсоюзной деятельности
	Гарантии профсоюзной деятельности соблюдаются в полной мере. 

	Наличие профсоюзного кабинета
	Отдельного профсоюзного кабинета нет.






